
 

 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO – CPA/FAME/FUNJOBE INFORMA 

 

AÇÕES REALIZADAS PELA CPA NO DECORRER DO 1º SEMESTRE DE 2023 

 

- Elaboração dos Atos Administrativos e Designativos da Comissão Própria de Avaliação - CPA para 

oficialização dos seus membros atuantes – na primeira semana de Fevereiro. 

- Entrosamento com os calouros/FAME sobre o que é Comissão Própria de Avaliação, quais seus objetivos e sua área de atuação, 

além de destacar a importância da comunidade acadêmica nas etapas avaliativas, quando for o caso. Entrega de Folder explicativo 

sobre a Comissão – no dia 01 de Fevereiro. 

- Ajuste do Quadro de Ações para o Corpo Técnico-Administrativo, elaborado conjuntamente com a Diretoria/FAME e 

Departamento de Pessoal, que serão realizadas ao longo do ano 2023 – na 2ª semana de Fevereiro. 

- Realização de entrosamento com os Setores da FAME que serão parceiros dos trabalhos. diretamente envolvidos na proposta de 

ações – na 2ª semana de Fevereiro. 

- Comissão Interna da CPA - Reunião e discussão de ações propostas inicialmente para serem desenvolvidas pela CPA no 

decorrer do 1º semestre de 2023 - na 3ª semana de Fevereiro. 

- Coordenação da CPA - Interação com o profissional do Website (Portal da CPA) para discutir os trabalhos propostos para o 

semestre no Portal Eletrônico da Comissão, a fim de otimizar os resultados – na última semana de Fevereiro. 

- Realização de reunião da CPA para discussão sobre o “Cronograma de atividades da Comissão – 1° semestre/2023” e aprovação 

deste – no dia 14 de Fevereiro. 



 

- Conscientização aos Funcionários e Professores da FAME sobre a Avaliação Institucional que será aplicada – na 2ª quinzena 

de Março a 1ª semana de Abril. 

- Orientação inicial à Coordenadora do Centro Acadêmico Multiprofissional “Dr. Agostinho Paolucci” – CAM/FAME para 

repasse aos funcionários do Centro sobre a Autovaliação Institucional do 1º semestre/2023 –  na 2ª semana de Abril. 

- Estruturação do Formulário da Avaliação Institucional – Políticas de Pessoal - para ser disponibilizado no Portal de 

Autoavaliação Institucional – “Portal da CPA”  - na 2ª quinzena de março à 1ª semana de Abril. 

- Divulgação interna (aos Funcionários e Professores) sobre a importância da participação na Avaliação Institucional e do retorno 

à Faculdade - na 2ª quinzena de março à 1ª semana de Abril. 

- Conscientização de todos através de mensagens por e-mail, pelo Whatsapp, divulgações publicadas no site e nas Redes Sociais 

da FAME, além de visitas e orientações nos setores da Instituição - na 2ª quinzena de março à 1ª semana de Abril. 

- Produção de Relatório de Autoavaliação Institucional (ano referência 2022 – 2º ano do novo Ciclo Avaliativo da IES – 2021 – 

2023) – no decorrer do mês de Março.  

- Divulgação do documento para a equipe pedagógica FAME – na última semana de Março. 

- Disponibilização do Relatório de Autoavaliação Institucional – ano referência 2022 -  na página da Comissão e postagem no 

Portal e-MEC – no dia 30 de Março. 

- Disponibilização dos Formulários de Avaliação Institucional (no “Portal da CPA”) para os professores e funcionários do âmbito 

da FAME. Período para a realização da Avaliação Institucional – de 10 de Abril a 16 de Maio. 

- Convite aos Egressos da FAME (Turmas 64 – 2º semestre de 2021, 65 – 1º semestre de 2022 e 66 – 2º semestre de 2022) (por e-

mail, redes sociais e site da Faculdade) para participação na Pesquisa “Estudos sobre Residência Médica” com disponibilização 

do link para acesso ao Formulário de perguntas – no final do mês de Março e no decorrer de Abril. 



 

- Reunião com a profissional ministrante do Curso “Atendimento ao Público”, juntamente com a Coordenadora do Departamento 

de Pessoal/FAME, para discussão sobre as percepções advindas do Curso em questão, ministrado para uma turma do 

CAM/FAME e três turmas de funcionários do âmbito da Faculdade. Apresentação de proposta de novo tema para a continuidade 

dos trabalhos no 2º semestre/2023 – no dia 11 de Maio de 2023. 

- Orientações aos profissionais do CAM/FAME, e entrega de Folder explicativo sobre a CPA, nas dependências do Centro – no 

dia 15 de Maio de 2023. 

- Disponibilização dos Formulários de Avaliação Institucional (no “Portal da CPA”) para os funcionários do âmbito do 

CAM/FAME. Período para a realização da Avaliação Institucional – de 17 a 31 de Maio. 

- Coleta de dados advindos da Avaliação Institucional, respondida pelos Professores e pelos Funcionários do contexto da FAME. 

Análise dos dados e formalização de Relatório sobre as etapas de Avaliação Institucional desenvolvidas – para apresentação à 

Diretoria, Coordenação de Curso e Núcleo Docente Estruturante – NDE/FAME, Departamento de Pessoal e Presidência da 

FUNJOBE – no período de 18 de Maio a 30 de Junho de 2023. 

- Elaboração de Plano de Ação e apresentação à equipe conforme as demandas necessárias (se for o caso) - no período de 18 de 

Maio a 30 de Junho de 2023. 

- Coleta e análise dos dados advindos da Avaliação Institucional, respondida pelos Funcionários do CAM/FAME - no período de 

05 a 12 de Junho de 2023. 

- Disponibilização dos resultados gerais das etapas avaliativas do semestre na página da CPA para conhecimento da comunidade 

acadêmica e comunidade externa - na 4ª semana de Junho de 2023. 

- Divulgação dos resultados das etapas de Avaliação Institucional aos Funcionários de modo geral (encaminhamento aos setores 

(por e-mail) e orientações pessoais) e aos Professores da FAME (através de mensagem por e-mail, comunicação pelo Whatsapp e 



 

Redes Sociais, disponibilização na página da CPA e no Quadro Informativo da Comissão nas dependências da Faculdade) - na 4ª 

semana de Junho de 2023. 

- Reunião da CPA para fechamento de seus trabalhos - na 3ª semana de Junho de 2023.  

- Disponibilização de matéria sobre trabalhos da CPA/1º semestre de 2023 para setor de Marketing/FAME inserir no Jornal 

Institucional – 1ª semana de Julho de 2023. 

 

AÇÕES COMPLEMENTARES DOS MEMBROS DA CPA/FAME/FUNJOBE NO DECORRER DO  

1º SEMESTRE DE 2023 

 

- Aplicação de Formulário de Pesquisa sobre Estudos para a Residência Médica a Egressos da FAME formados no 2º 

semestre/2021 e 1º semestre/2022 e 2º semestre/2022.  

- Compilação dos dados da Pesquisa aos Egressos e divulgação dos Resultados (Página da CPA, Comunicado nas Redes Sociais, 

e-mails dos Egressos)  – 1ª e 2ª semanas de Julho/2023. 

- Parceria com o Setor de Tecnologia da Informação – TI na elaboração e aplicação de Avaliação do Curso de Informática e Uso 

de Aplicativos Digitais a funcionários FAME e funcionários do CAM/FAME, via Plataforma Google Forms – última semana de 

Junho/2023. 

- Análise e divulgação dos resultados da Avaliação do Curso de Informática e Uso de Aplicativos Digitais (Página da CPA, 

Grupo de Whatsapp dos funcionários/FAME, Setor de Tecnologia da Informação – TI, e-mails dos funcionários/FAME e do 

CAM/FAME, Comunicado nas Redes Sociais) - 1ª e 2ª semanas de Julho/2023. 



 

- Atuação de membros da Comissão Interna da CPA nas etapas de organização e execução de cada ação programada para o corpo 

técnico-administrativo da FAME iniciativa do Departamento de Pessoal, juntamente com a Comissão – ao longo do 1º semestre 

de 2023. Conforme a seguir: 

. 

 

 15 de Fevereiro – Realização do Pré-Carnaval – Bloco da FAME (FAMFolia) na Praça de Alimentação do Plaza Shopping. 

 Dia 08 de Março - Dia Internacional da Mulher - Promoção de Palestra sobre “Valorização da Mulher”.  Entrega de um botão 

de rosas para as funcionárias da FAME e do CAM. Sorteio de brindes para as mulheres funcionárias da FAME e do CAM. 

Coffee Break. 

 Dia 29 de Março de 2023 - Educação Ambiental – Promoção de Roda de Conversa de acadêmicos da FAME com 

funcionários sobre “Educação Ambiental: pequenas atitudes fazem a diferença”. Como fazer o descarte do lixo respeitando as 

orientações sobre a Coletiva Seletiva. 

 Dias 28, 30 e 31 de Março e 05 de Maio de 2023 – Curso para funcionários/FAME e CAM/FAME sobre “Atendimento ao 

Público”, carga horária de 04h. 

 No decorrer do mês de Abril, Maio, Junho e 1ª semana de julho de 2023 (com datas específicas para cada turma – dois dias 

da semana) – Curso para os funcionários/FAME e CAM/FAME sobre Conhecimentos Básicos de Informática: Acesso à 

Internet / Pesquisas e Consultas / Aplicativos / Plataformas: Zoom, Meet, entre outros de interesse e necessidade dos 

participantes. 

 



 

 

 Dia 25 de Abril de 2023 - Conscientização sobre o Autismo – Promoção de Roda de conversa, sob a condução de 

acadêmicos da FAME, e promoção de Relato de Experiência, participação de Fonoaudióloga da cidade, sobre “Transtorno 

do Espectro Autista, respeitando as diferenças”. 

 Dia 08 de Maio de 2023 – Dia das Mães – Promoção de Palestra “Nasce uma Mãe, nasce uma culpa”. Sorteio de produtos 

Mary Kay. - Coffee Break. 

 Dia 12 de Maio de 2023 – outras atividades - Dia das Mães - Homenagem às mães da FAME e do CAM – Celebração de 

Missa em Ação de Graças pela data festiva. Dia da Beleza – Promoção Mary Kay. Entrega de brinde para as mães, funcionárias 

da FAME e do CAM. 

 Dia 16 de Junho de 2023 - Festa Junina/ FAME - Promoção de “Festa Junina da FAME” nas dependências do Automóvel 

Clube. Contratação de Banda de Forró.  Decoração do espaço para a Festa. 

 

 

 

Barbacena, 10 de Julho de 2023.       

   

Comissão Própria de Avaliação – CPA/FAME/FUNJOBE 


